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CONSIGLIO NOTARILE DI MANTOVA
Via San Francesco da Paola, 3§

46100 Mantova

Alla c.a.: Notaio dott. Federico Tortora

Facendo seguito a quanto discusso sul punto, confermiamo la disponibilitd di LabLaw
Studio Legale Rotondi & Partners (di seguito “LabLaw” o lo “Studio”) a prestare assistenza
giuslavoristica in favore del Consiglio Notarile di Mantova (di seguito anche “Consiglio” o
“Notai”) ai fini della esecuzione di:

1) Analisi e predisposizione delle attivita e della documentazione necessaria
all’istaurazione di un rapporto di lavoro dipendente da parte del Consiglio.
La presente proposta di collaborazione & costituita da un complesso di servizi ed attivita
svolte dai nostri professionisti in relazione alle esigenze manifestate, rese sia in modalita
remota che in occasione degli incontri previsti nelle fasi di briefing e/o di esperimento
delle procedure di legge e/o degli incontri sindacali che si renderanno necessari, indetti sia
a livello territoriale che nazionale.
Teniamo altresi a precisare che la presente offerta ¢ stata da noi predisposta ed elaborata
avendo a mente non soltanto la complessa attivita di studio che I'operazione necessita, ma
anche e soprattutto le esigenze nelle fasi di pianificazione strategica, implementazione ed
esecuzione del Progetto medesimo, nel corso delle quali lo Studio, in persona dei
professionisti dedicati, assistera il Consiglio investe di partner di fiducia al fine di
individuare ogni possibile soluzione utile al raggiungimento dell'obiettivo prefissato.

A. Profilo dello studio

A.IPremessa

LabLaw & lo studio legale italiano che, sotto la guida del Founding e Managing Partner
Avv. Prof, Francesco Rotondi, grazie al numero di esperti professionisti che lo
compongono, & in grado di offrire un’elevata assistenza e una specifica consulenza in tutti i
settori e le aree del diritto del lavoro c delle relazioni industriali: dalla consulenza day by
day alla difesa delle aziende nei contenziosi pitt complessi, dalla scelta dei contratti di
lavoro alla gestione del rapporto di lavoro in tutti i suoi aspetti operativi, dalle ampie
problematica del rapporto di lavoro pubblico, dai processi di ristrutturazione e
riorganizzazione aziendale alle operazioni straordinarie di riduzione del personale
compresi i licenziamenti collettivi e cassa integrazione, dalle trattative sindacali
all’assistenza nei processi di negoziazione aziendale, dalla tutela del patrimonio aziendale
alla difesa dalla illecita concorrenza e cosi via.

1l diritto del lavoro & una scienza antica che in LabLaw sposa un approccio innovativo e si
avvale di tecnologie moderne. Gli avvocati di LabLaw si pongono al fianco dei propri
clienti, guidandoli nell’adozione delle soluzioni pit efficaci e condividendo le ragioni delle
scelte operate.

Il diritto del lavoro muta e si evolve velocemente, cosi come cambiano i tempi e le
modalitd di tutte le attivitd lavorative. Per questo LabLaw offre, oltre a professionisti
costantemente aggiornati, la propria disponibilita e competenza 24 ore su 24, 7 giorni su
7, 365 giorni all’anno, mettendo al servizio dei clienti gli strumenti tecnologici tipici delle
imprese pill avanzate, assicurando cosi risposte rapide ed efficaci in ogni situazione.

Attivi all'interno di numerose associazioni giuslavoristiche, italiane e internazionali, i soci
dello Studio sono invitati abitualmente a partecipare come relatori a convegni e
conferenze sulle tematiche del lavoro e dell'impresa, sia in Italia che all’estero.

Oltre a una vasta produzione di libri e articoli, i professionisti di LabLaw svolgono attivita
di docenza presso importanti Universita e istituti italiani.

A.2 Presenza sul territorio nazionale
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LabLaw si fonda su una strategia di sviluppo territoriale in grado di offrire alle aziende
un’assistenza qualificata e servizi di alta professionalita ritagliati sulle specifiche esigenze
e aspettative delle imprese sul territorio, laddove queste si trovano.
Coerente con questi obiettivi, negli ultimi anni lo Studio ha consolidato il proprio processo
di espansione territoriale.
La capillarita di LabLaw fa di questa realta un network esteso, efficace e pronto a offrire
un contatto costante con 1 clienti ¢ con le aziende che richiedono, anche localmente, un
supporto adeguato alle proprie esigenze.
A.3 Presenza all’estero

LabLaw ha sempre guardato oltre i confini nazionali, facendo si che le attivita e gli
interessi dello Studio si estendessero oltre il diritto del lavoro italiano. Grazie al
dipartimento di diritto internazionale, composto da avvocati giuslavoristici specializzati,
anche in possesso di titolo LL.M., lo Studio € in grado di dialogare efficacemente con
aziende straniere ¢ multinazionali, favorendo la comprensione della complessita e delle
specificita del diritto del lavoro in Italia. All'interno dello Studio sono presenti altresi desk
dedicati, quali il French Desk, lo Spanish Desk ed il German Desk, operante in lingua e che
garantiscono in ogni momento il presidio delle tematiche estero su estero e/o estero su
Italia.

B. OGGETTO DEL CONTRATTO E COMPENSI

B.1 Scope of work

Ai fini della presente proposta, lo Studio assistera il Consiglio Notarile di Mantova nelle
attrivita prodromiche alla costituzione di un rapporto di lavoro subordinato e nella stesura
di un bando per I'assunzione di un dipendente (il “Progetto”).

B.2 Compensi
Con riguardo al complesso delle attivita professionali, lo Studio applichera una tariffa
forfetaria di massimo favore di complessivi Euro 6.000 (seimila/00).
Il pagamento del predetto compenso potra avvenire in due tranche di pari importo, di cui
la prima entro trenta giorni dal conferimento dellincarico e la seconda al termine dello
stesso.
C. Iva, Cpa, spese, esborsi e domiciliatari
Tutte le tariffe sopra descritte saranno maggiorate delle anticipazioni (es. CUF, spese di
notifica, bolli, ecc.), spese generali ex art. 2 del decreto Ministeriale n. 55 del 10.03.2014
pari al 15% dell’'onorario preformato, Cassa previdenza avvocali attualmente in misura
pari al 4% degli onorari ai sensi della legge 228/2012, IVA e RA come per legge.
Saranno inoltre a carico della Societd eventuali spese vive (es. spese di trasferta, corrieri)
ed anticipazioni documentate,
D. Gruppo di lavoro
Si occupera di assistere il Consiglio nella realizzazione del Progetto in ogni sua fase di
attuazione - la cui durata ¢, allo stato, ancora in corso di definizione - I'avv. Pietro Speziale.
Resta inteso che i predetti professionisti potranno essere, se del caso, supportati da
ulteriori avvocati giuslavoristi appartenenti allo Studio secondo le necessita che dovessero
di volta in volta manifestarsi nell'interesse della Societa.
E. Modalita di resa della consulenza e del servizio di assistenza
La collaborazione verra resa senza limitazione di tempo alcuno a mezzo comunicazioni
telefoniche, ovvero in modalita elettronica, nonché in occasione degli incontri che saranno
di volta in volta programmati in relazione alle esigenze manifestate dal Consiglio Notarile
di Mantova.

Spettabile
F. Decorrenza del contratto e durata
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La presente proposta contrattuale, nel caso di accettazione da parte del Consiglio,
regolerd i rapporti tra le Parti fino al completamento del Progetto e comunque sino alla
completamento delle procedure di assunzione.

G. Riservatezza

LabLaw si impegna, per sé e per i propri collaboratori addetti ai servizi oggetto
dell'incarico, al mantenimento della piti assoluta riservatezza per quanto concerne
I'utilizzo delle notizie aziendali acquisite per effetto dello svolgimento dell'incarico di cui al
presente accordo.

La Societa dichiara di aver ricevuto I'informativa circa il trattamento dei dati personali,
nonché di aver ricevuto I'informativa di cui alla normativa antiriciclaggio e di cui al D. L.vo
28/2010 in materia di mediazione obbligatoria, in calce al presente accordo.

H. Polizza assicurativa

LabLaw ¢ coperto da polizza assicurativa per i rischi derivanti dall’esercizio dell’attivita
professionale stipulata con la compagnia Italiana Assicurazioni S.p.A., con polizza n.
2024/07/6316438.

I. Privacy

Nel corso dell’espletamento del presente incarico, lo Studio potra venire a conoscenza di
dati personali, ivi inclusi dati di natura giudiziaria. In tal caso detti dati verranno trattati al
solo fine di adempiere agli obblighi assunti con il presente incarico, in conformita con le
disposizioni di cui al Regolamento (UE) 2016/679, alla normativa privacy applicabile e
con le disposizioni di legge ¢ dell’informativa allegata.

Il trattamento dei dati potrebbe consistere nella raccolta, registrazione, conservazione,
cancellazione e distruzione degli stessi e sara eseguito in conformita con le disposizioni di
legge.

J. Normativa Antiriciclaggio
Lo Studio si conforma a quanto previsto dalla normativa italiana in materia di raccolta e
registrazione dei dati personali dei propri clienti al fine di prevenire e combattere il
riciclaggio dei capitali. La verifica dell'identitd del legale rappresentante della Societa &
svolta in conformita con la normativa vigente in materia.

K. Foro competente
Per qualsiasi controversia dovesse eventualmente insorgere per linterpretazione ed
esecuzione del presente incarico, sotto qualsiasi profilo e che non potesse venire risolta in
via amichevole, sard competente esclusivamente il foro di Milano.
* % %

Qualora doveste essere d’accordo con il contenuto del presente accordo, vogliate inviarci
lallegata copia della presente lettera di incarico, debitamente sottoscritta, in segno di
conferma ed integrale accettazione.

Con i migliori saluti. Avv. Pietro Speziale

Per accettazione

g
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INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART. 13 DEL REGOLAMENTO EUROPEO
679/2016 E CONSENSO

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento europeo (UE) 2016/679 (di seguito “GDPR”), e in
relazione ai dati personali di cui lo studio entrera nella disponibilita con 'affidamento
della Sua pratica, Le comunichiamo quanto segue:

Titolare del trattamento e responsabile della protezione dei dati personali
Titolare del trattamento & LabLaw Studio Legale Rotondi & Partners, in persona del legale
rappresentante, avv. Francesco Rotondi (di seguito indicato anche come
“Professionista”) con domicilio eletto in Milano, Largo Augusto, 8. Il Titolare puo essere
contattato mediante e-mail all'indirizzo di studio f.rotondi@lablaw.com. Lo studio legale
del Titolare ha nominato il responsabile della protezione dei dati personali (“RPD”
ovvero, data protection officer, “DPQ”), I'ing. Fabio Pasello, con domicilio eletto in
Milano, via Fratelli Bressan, 6, che pud essere contattato mediante e-mail all’indirizzo
info@fabiopasello.com.

Finalita del trattamento dei dati
Il trattamento & finalizzato alla corretta e completa esecuzione dell’incarico professionale
ricevuto, sia in ambito giudiziale che in ambito stragiudiziale. I suoi dati saranno trattati
anche al fine di:
¢ adempiere agli obblighi previsti in ambito fiscale e contabile;
e rispettare gli obblighi incombenti sul Professionista e previsti dalla normativa
vigente.

I dati personali potranno essere trattati a mezzo sia di archivi cartacei che informatici (ivi
compresi dispositivi portatili) e trattati con modalita strettamente necessarie a far fronte
alle finalita sopra indicate.

Base giuridica del trattamento
Lo studio del Professionista tratta i Suoi dati personali lecitamente, laddove il trattamento:
e sia necessario all'esecuzione del mandato, di un contratto di cui Lei & parte o

all’esecuzione di misure precontrattuali adottate su richiesta;

e sia necessario per adempiere un obbligo legale incombente sul Professionista;

e sia basato sul consenso espresso, quando previsto (ad esempio per linvio di
aggiornamenti e/o informazioni utili di natura normativa o amministrativa relativi
alla sua pratica).

Conseguenze della mancata comunicazione dei dati personali
Con riguardo ai dati personali relativi all'esecuzione del contratto di cui Lei ¢ parte o
relativi all'adempimento ad un obbligo normativo (ad esempio gli adempimenti legati alla
tenuta delle scritture contabili e fiscali), la mancata comunicazione dei dati personali
impedisce il perfezionarsi del rapporto contrattuale stesso.

Conservazione dei dati

I Suoi dati personali, oggetto di trattamento per le finalitd sopra indicate, saranno
conservati per il periodo di durata del contratto e, successivamente, per il tempo in cui il
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Professionista sia soggetto a obblighi di conservazione per finalita fiscali o per altre
finalit, previsti, da norme di legge o regolamento.

Comunicazione dei dati
1 Suoi dati personali potranno essere comunicati a:
1. consulenti e commercialisti o altri legali che eroghino prestazioni funzionali ai fini sopra
indicati;
2. istituti bancari e assicurativi che eroghino prestazioni funzionali ai fini sopra indicati;
3. soggetti che elaborano i dati in esecuzione di specifici obblighi di legge;
4. Autorita giudiziarie o amministrative, per ’'adempimento degli obblighi di legge.

Profilazione e Diffusione dei dati
I Suoi dati personali non sono soggetti a diffusione né ad alcun processo decisionale
interamente automatizzato, ivi compresa la profilazione, non potendo essere trattati e
conservati se non per le finalitd inerenti all'incarico professionale e non per scopi
commerciali.

Diritti dell’interessato
Tra i diritti a Lei riconosciuti dal GDPR rientrano quelli di:

e chiedere al Professionista I'accesso ai Suoi dati personali ed alle informazioni
relative agli stessi; la rettifica dei dati inesatti o l'integrazione di quelli incompleti;
la cancellazione dei dati personali che La riguardano (al verificarsi di una delle
condizioni indicate nell’art. 17, paragrafo 1 del GDPR e nel rispetto delle eccezioni
previste nel paragrafo 3 dello stesso articolo); la limitazione del trattamento dei
Suoi dati personali (al ricorrere di una delle ipotesi indicate nell’art. 18, paragrafo 1
del GDPR);

e richiedere ed ottenere dal Professionista - nelle ipotesi in cui la base giuridica del
trattamento sia il contratto o il consenso, e lo stesso sia effettuato con mezzi
automatizzati - i Suoi dati personali in un formato strutturato e leggibile da
dispositivo automatico, anche al fine di comunicare tali dati ad un altro titolare del
trattamento (c.d. diritto alla portabilita dei dati personali);

e opporsi in qualsiasi momento al trattamento dei Suoi dati personali al ricorrere di
situazioni particolari che La riguardano;

e revocare il consenso in qualsiasi momento, limitatamente alle ipotesi in cui il
trattamento sia basato sul Suo consenso per una o piu specifiche finalita e riguardi
dati personali comuni (ad esempio data e luogo di nascita o luogo di residenza),
oppure particolari categorie di dati (ad esempio dati che rivelano la Sua origine
razziale, le Sue opinioni politiche, le Sue convinzioni religiose, lo stato di salute o la
vita sessuale). Il trattamento basato sul consenso ed effettuato antecedentemente
alla revoca dello stesso conserva, comunque, la sua liceita;

e proporre reclamo a un’autorita di controllo (Autoritd Garante per la protezione dei
dati personali — www.garanteprivacy.it).

La presente informativa viene redatta e comunicata anche ai sensi della normativa vigente
in materia di antiriciclaggio, essendo il Professionista sottoposto agli obblighi di
identificazione, registrazione e segnalazione di cui al D.Lvo 56/2004.
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Inoltre, ai sensi del D.Lgs 04.03.2010 n. 28, La informiamo: 1. della facolta di avvalersi
del procedimento di mediazione previsto dal d.Igs. n. 28/2010 e dal decreto legislativo 8
ottobre 2007, n. 179 (Procedure di conciliazione e arbitrato presso la Consob e sistema di
indennizzo), per le materie ivi regolate, nonché del procedimento di conciliazione istituito
in attuazione dell’articolo 128-bis del testo unico delle leggi in materia bancaria e
creditizia di cui al decreto legislativo 1° settembre 1993, n. 385, e successive modificazioni,
per le materie ivi regolate; 2. dell’obbligo di utilizzare il procedimento di mediazione
previsto dal d.lgs. n. 28/2010, in quanto condizione di procedibilitd del giudizio, nel caso
che la controversia sia relativa a diritti disponibili in materia di diritti reali, divisione,
successioni ereditarie, patti di famiglia, locazione, comodato, affitto di aziende,
risarcimento del danno da responsabilita medica e da diffamazione con il mezzo della
stampa o con altro mezzo di pubblicitd, contratti assicurativi, bancari e finanziari; 3. della
possibilita, qualora ne ricorrano le condizioni, di avvalersi del gratuito patrocinio a spese
dello Stato per la gestione del procedimento nei casi in cui il tentativo di conciliazione &
condizione di procedibilitd del giudizio; 4. dei benefici fiscali connessi all’utilizzo della
procedura ed in particolare della possibilita di giovarsi di un credito d’imposta
commisurato all'indennitd che sard corrisposta all’Organismo di mediazione, fino a
concorrenza di 500 Euro, in caso di successo della mediazione (credito ridotto della meta
in caso di insuccesso della stessa); nonché del fatto che tutti gli atti, documenti e i
provvedimenti relativi al procedimento di mediazione sono esenti dall'imposta di bollo e
da ogni spesa, tassa o diritto di qualsiasi specie e natura e della circostanza che il verbale
di accordo & esente dallimposta di registro entro il limite di valore di 50.000
(cinquantamila) Euro e che in caso di valore superiore 1’ imposta ¢ dovuta solo per la parte
eccedente

Per ricevuta della suddetta comunicazione e per autorizzazione, a norma degli art. 23 e 26
T.U., al trattamento di tutti i miei/nostri dati personali comuni, sensibili e giudiziari:

Per presa visione:
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